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今年八月，慈濟技術學院升格為科技大學。新校名揭牌當日，走入綠意盎然的

校園，看到同學們整齊端莊的儀態，內心很歡喜。創校迄今二十六年，我們仍延

續初發心，營造單純清淨的學習環境，為社會培育兼具專業與愛心，並能承擔責

任的人才。

在這歷史的一刻不禁回顧過往，感恩歷任的楊思標校長、張芙美校長、洪當明

校長，及現任羅文瑞校長，皆是用心辦學，不斷提升教學品質。如今畢業生普遍

於全臺各大醫院、機構服務，都廣獲好評。

當然也有許多護理人才留在各家慈濟醫院中，他們與醫師、藥師、檢驗師等同

仁合和互協，度過許多難關，為廣大的病患造福。今年醫師節當日，我行腳到臺

北慈院，看到一群護理同仁以〈白袍禮讚〉手語歌向醫師致敬，感恩他們平時的

體諒與包容。這種互愛的氣氛及濃厚的醫療人文，溫馨感人！

而在臨床工作上，護理人員面對任何病患，總是悉心照護。臺北慈院曾有一則

個案：一位女子因故離家出走，卻遭受男友暴力相向，導致精神異常。她被送來

慈院時，因太久沒洗澡，身體髒臭不堪，但我們的護理師與社工師毫不介意，協

助沐浴更衣；即使她無力負擔醫療費，仍疼惜地照顧。

由於住院、治療都需要家人簽名同意，只好請她久未連繫的爸爸出面；過程中

還有許多瑣碎的問題和手續。經過長時間的治療與關懷，這位女子終於出院，重

拾健康生活。

護理人員的無私奉獻，是教育成果的展現。學生時代，若能實實在在傳承愛的

能量，讓他們進入職場後推己及人，時時以愛與感恩互動，即是成就護理療癒身

心的妙法。

      釋證嚴

傳承愛的能量
Deliver the Energy of Love

上人開示
Dharma Master's Blessings


