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我媽媽是護理師，雖然在生下我後就沒有繼續護理工作，但她常會分享以前在醫

院的趣事與經驗，那些故事在我心裡留下深刻印象，也種下選讀護理系的種子。

我考上臺南長榮大學護理系，現實並不如想像中輕鬆。老實說，我並不是個愛讀

書的人，護理需要的專業知識要背、要理解、要實作，每一門課都不簡單。看著別

的科系同學過得輕鬆，而我幾乎都泡在書本裡，有時候真的會想：「怎麼會這麼累

啊？」不過我個性樂觀，該玩的時候就開心玩，該讀的時候就努力讀。

實習的時候，一切都還有老師帶著，不覺得有多困難。直到 2025 年 1 月進入台

北慈濟醫院 12A 病房，開始第一份護理工作，才真正感受到現場和課堂完全不同。

那時候的我就像重新當學生一樣，從零開始學起，幸好這裡的護理長、學長、學姊

們都對我很好，願意帶我、教我、陪我，真的覺得自己很幸運。

我的臨床教師是仁傑學長，他有個原則——不會直接告訴我答案，而是要我先去

查資料、找原因。記得有一次照顧中風病人，醫師說血壓維持在小於 200 就好，

我一頭霧水，心想：「不是應該要更低嗎？或要低於 170 嗎？」我翻書找不到答案，

就去問神經科醫師，才知道中風病人要維持足夠血壓以確保腦部灌流，那一刻我才

真正明白，書本知識只是基礎，臨床現場才是真正的老師。而面對一失手就讓我壓

力爆表的打針，幸好有何佩柔阿長的幫忙，她打針又快又準，在旁邊看都覺得又佩

服又羨慕，心想：「我什麼時候才能這麼厲害？」她也會細心指導每個動作，讓我

愈來愈進步，現在我不再害怕打針，甚至有種成就感，能在這樣的主管底下工作，

真的覺得安心又感恩。

12A 病房的氛圍很好，學長姊都願意教、同事之間相處也融洽，本來話不多的我，

熟悉後也開始會開玩笑，結果被大家笑稱是「活寶二號」，而阿長也很有幽默感，

不會因為她是主管就讓人緊張，反而讓我們能自在交流，單位像是一個大家庭。

12A 是內科一般醫學病房，主治醫師會帶著 PGY 醫師查房，護理師可以在一旁學
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阿長．請聽我說
Please Listen to Me, Head Nurse

習，醫師也會解釋病人的身體狀況與照護重點，這種跨專業的互動，讓我覺得自己

每天都在進步。

工作中當然也有緊張的時刻，有次在吃飯時聽到「急救」呼叫，我立刻放下碗筷

跑去幫忙，人很多擠不進去，就負責在旁邊計時。雖然只是小角色，卻覺得能貢獻

一分力就是值得的。身為男護理師，我其實沒有什麼適應上的問題。雖然有時候女

性病人會拒絕我做某些侵入性操作，但我都能理解，尊重病人，是護理最重要的原

則，反而在體力活上，我能多幫忙，這是男生的優勢。

我很喜歡這裡的氣氛，能讓我開心工作、放心學習。一路走來，我體會到護理不

只是照顧病人，更是磨練自己的過程。從書本到臨床，從害怕到自信，我在每一個

挑戰中找到成長的力量。我想，我會繼續穩穩地走在護理這條路上，只要相信自己

能做，就一定能做好，看到病人因為我們的照護而恢復健康，我就覺得所有努力都

值得。( 整理／沈玉蓮 )


